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E71 EDITORIAL

Frauen und Manner der Feuerwehr,

liebe Leserinnen und Leser!

emeinsam gehen wir neue Wege, um den
‘ steigenden Nachwuchsbedarf der Hamburger
Feuerwehr zu decken. Das ist eine gute Nachricht!
Ab Sommer 2018 startet in Hamburg der neue duale Aus-
bildungsberuf Werkfeuerwehrmann/frau. Die Feuerwehr
steigt mit 48 Azubis erstmals in das duale Ausbildungs-
system ein. Das ist ein attraktives weiteres Angebot zu den
bereits bestehenden rund 250 Ausbildungsberufen in
der Hansestadt.

Ich begriifie es sehr, dass die Feuerwehrakademie und
das Hamburger Institut fiir Berufliche Bildung (HIBB)
das neue Ausbildungsangebot in einer behérdeniibergrei-
fenden innovativen Zusammenarbeit konzeptionell
entwickelt haben. Fiir alle Beteiligten ist das eine echte
Win-Win-Situation.

Den Hamburger Schulabgéngerinnen und -abgingern

ist es nun erstmals moglich, direkt in eine qualitativ
hochwertige Ausbildung bei der Feuerwehr einzusteigen.
Sie konnen dadurch den bisherigen , Umweg” iiber eine
vorher abgeschlossene handwerkliche Erstausbildung
umgehen. Die Hamburger Feuerwehr und Hamburger
Betriebe profitieren, weil sie hervorragend ausgebildete
zusitzliche Nachwuchskrifte gewinnen.

Mehrere starke Partner haben sich hierfiir zusammen-
getan: Der dreijahrige begleitende berufsschulische Unter-
richt findet an der Beruflichen Schule Gesundheit Luftfahrt
Technik statt. Die Schule bietet dafiir hervorragende fach-
liche, padagogische und rdumliche Voraussetzungen und
bringt ihre Erfahrung im modernen Lernfeldunterricht ein.
Das Ausbildungszentrum Bau bietet die erste 18-monatige
handwerkliche Ausbildung in den Bereichen Elektrotechnik,
Holztechnik, Metalltechnik, Sanitér-, Heizungs- und Klima-
technik und die Feuerwehrakademie die anschlieSende
18-monatige feuerwehrtechnische Ausbildung.

Gemeinsam werden die Partner die Berufsausbildung

fiir den Feuerwehrnachwuchs modernisieren und gemifd
den Standards in der dualen Ausbildung im Lernfeldunter-
richt handlungs- und kompetenzorientiert gestalten.

Mit Hamburg im Herzen wichst damit eine neue
Generation von Feuerwehrfrauen und Feuerwehrménnern
heran: Sie ist jiinger, sie ist weiblicher und sie bildet die
GrofSstadtgesellschaft breiter ab. Ich freue mich darauf und
danke den Verantwortlichen bei der Hamburger Feuerwehr,
dem HIBB und Ausbildungszentrum Bau fiir die

intensive Zusammenarbeit.

Mit besten Griifsen
Ties Rabe

Ties Rabe

Senator fiir Schule und
Berufsbildung
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E1 MELDUNGEN

T

AUF DER DIESJAHRIGEN FEUERWEHR-STERNFAHRT ins dénische Sonderburg konnten Besucher rund 120 Oldtimerfahrzeuge
bestaunen. An der internationalen Veranstaltung mit fast 3.000 Feuerwehrleuten aus 15 Nationen nahm auch die Feuerwehr
Hamburg teil. So waren unter anderem Teams aus der FF Osdorf, FF Bergstedt und FF Duvenstedt nach Sonderburg angereist.
Auch die Feuerwehrakademie war mit der neuen Mobilen Atemschutziibungsstrecke (MOBAS) vertreten. Zudem wurde den
Teilnehmern ein umfangreiches Rahmenprogramm geboten. Die Feuerwehr-Sternfahrt ist eine der groften internationalen
Zusammenkiinfte von Feuerwehrleuten aus ganz Europa. Sie tragt zum Erfahrungsaustausch, aber auch zur Stiarkung der
sozialen und fachlichen Netzwerke zwischen Feuerwehr- und Rettungsmannschaften auf internationaler Ebene bei. Die Veran-
staltung endete mit einem prachtigen Festumzug durch Sonderburg. Tipp: Die néchste Feuerwehr-Sternfahrt soll in zwei
Jahren im osterreichischen Dorfgastein stattfinden. Auch hier lohnt sich ein Besuch ganz bestimmt.

Fit fOr die Feuerwehr?

REICHT MEINE FITNESS fiir einen Job bei der
Hamburger Feuerwehr? Diese Frage stellen

sich viele junge Leute, die Interesse an einer
Einstellung haben. Am 17. September konnte
jeder, der sich diese Frage stellt, in der Feuerwehr-
akademie Hamburg Antworten finden. Poten-
tielle Bewerberinnen und Bewerber hatten die
Gelegenheit, den seit dem 01. Juli 2017 geltenden,
physischen Eignungstest selbst auszuprobieren
und herauszufinden, wie fit sie wirklich sind.
Die Experten des Personalauswahlzentrums der
Feuerwehr Hamburg standen den jungen
Menschen dabei mit Rat und Tat zur Seite, um
eine optimale Vorbereitung auf einen spéteren
Eignungstest zu ermdglichen. Zudem wurde
eine allgemeine Einstellungs- und Bewerber-
beratung angeboten.

04 Loschblatt 7072017



Tolle Ferienattraktion

BEI DER POLIZEI IN ALSTERDORF gingen am 28. August die Tore wieder weit auf:
Polizei und Feuerwehr luden auf dem Geldnde der Landesbereitschaftspolizei
Hamburg zum , Kinder-Hit-Tag” ein. Die Polizei Hamburg, die Feuerwehr Ham-
burg, das Technische Hilfswerk und das Deutsche Jugendrotkreuz hatten wieder
einmal ein buntes und interessantes Programm fiir diejenigen Kinder vorbereitet,
die ihre Ferien in Hamburg verbringen. Hauptattraktionen waren zahlreiche Ubun-
gen, Prisentationen und Vorfithrungen. Polizei, Feuerwehr und THW présentier-
ten ihre Einsatzgerdte und Sonderfahrzeuge und gaben die Gelegenheit zu Rund-
fahrten. Auflerdem unterstiitzten Hamburg Wasser, Vattenfall und die Firma Hella
die Veranstaltung.

Ubung hélt jung

AM 01. OKTOBER fanden im gesamten Hamburger Stadtgebiet die Ubungen zum
50. Geburtstag der Hamburger Jugendfeuerwehren statt. Mehr als 50 der 60
Jugendfeuerwehren in Hamburg beteiligten sich mit rund 800 Teilnehmern und
nahmen in der Zeit von 9:00 bis 14:00 Uhr an den Ubungen teil. An insgesamt
53 Standorten wurden fiir die teilnehmenden Jugendfeuerwehren , Einsétze” dar-
gestellt, welche sie abarbeiten mussten. Dabei reichte das Spektrum von einem
klassischen Brandeinsatz tiber technische Hilfeleistung bis hin zu Rettungsdienst-
aufgaben.

> TICKER

Eure Chance,
etwas
ZU bewegen!

Die niichste Mitarbeiter-
befragung der Feuerwehr
Hamburg startet im
Februar 2018. Bei der
mittlerweile dritten Befra-
gung aller Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter
der Feuerwehr Hamburg
geht es einerseits um die
Uberpriifung der Wirk-
samkeit bisher einge-
fiihrter MafSnahmen

(z.B. Modulreihe , Feuer-
wehrgrundsitze der
Zusammenarbeit” fiir
Fiihrungskrifte, Ein-
fiithrung eines digitalen
Meldebogens ,, Ubergriffe
im Einsatzdienst”, Tag
der Riickengesundheit,
Ernihrungsberatung etc.)
Zudem verfolgt die Mit-
arbeiterbefragung das
Ziel, die Arbeitszufrie-
denheit zu erhohen und
zur Gesunderhaltung der
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beizutragen.
Nutzt eure Chance der
Beteiligung, denn nur so
konnen wir etwas fiir
euch bewegen!

Euer BGM-Team
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E1 AUSBILDUNG

Feuerwehr Hamburg

Die Feuerwehr Hamburg reagiert auf den
in den néchsten Jahren steigenden
Personalbedarf: Sie offnet sich weiteren
Bewerberkreisen durch neue Zugangswege in die
Laufbahngruppe 1.2 und schafft damit neue
Moglichkeiten fiir das Recruiting

deutlich mehr Brandmeisteranwérterinnen und -anwérter

einstellen, um die ab 2021 steigenden Personalbedarfe
decken zu konnen. Ziel ist es, bis dahin nicht nur die Perso-
nalabgénge auszugleichen, sondern die Feuerwehr um rund
200 Feuerwehrbeamtinnen und -beamte aufwachsen zu las-
sen. Dieser Aufwuchs ist n6tig, um zum Beispiel die neuen
Feuer- und Rettungswachen an der A7-Tunnelkette sowie
zusitzliche Rettungsmittel mit ausreichend Personal beset-
zen zu konnen. Dazu kommt, dass in den nichsten zehn Jah-
ren mehr als 1.000 Feuerwehrbeamtinnen und -beamte in den
Ruhestand treten. So miissen also jahrlich circa 50 Prozent
mehr Menschen eingestellt werden als in den Jahren bis 2015.

Diese Bedarfe sind aus dem bisherigen Bewerberkreis der
jungen Menschen mit abgeschlossener Berufsausbildung in
einem handwerklich-technischen oder medizinisch-pflege-
rischen Bereich nur noch schwer zu decken. In Deutschland
bleibt laut einer Umfrage des Deutschen Industrie- und
Handelskammertages fast jede dritte Ausbildungsstelle
unbesetzt. Insbesondere in den fiir die Feuerwehr bisher rele-
vanten Bereichen Baugewerbe und Verkehr wurden 2016 bis
zu 42 Prozent der Ausbildungsplétze nicht besetzt. Auch in
der Industrie sieht es mit 28 Prozent der unbesetzten Ausbil-
dungsstellen kaum besser aus. In den Gesundheits- und Pfle-
geberufen wurden ebenfalls 25 Prozent der Stellen nicht be-
setzt. Dieser eklatante Mangel an Fachkréften zeigt sich be-
reits in den Bewerberzahlen fiir die Brandmeisterausbildung
und wird sich voraussichtlich in den néchsten Jahren noch
weiter verschirfen. Zudem versuchen natiirlich die Betriebe
ihre guten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in ihrem
Unternehmen zu halten.

Daher 6ffnet sich die Feuerwehr neuen Bewerberkreisen,
um auch zukiinftig ausreichend Personal einstellen zu
konnen. Eine Ubersicht dieser Zugangswege findet sich im
Schaubild auf der néchsten Seite. Aufgrund der neuen Viel-
falt der Ausbildungen und Qualifikationen haben wir eigene
Namen fiir jede Ausbildung kreiert.

Um neue Wege zu gehen, wird die Feuerwehr ab August
2018 erstmalig die Ausbildung START-UP/ eins.zwo anbieten.
Hierbei handelt es sich um eine Berufsausbildung zur Werk-
feuerwehrfrau bzw. zum Werkfeuerwehrmann (IHK), die di-
rekt fiir den Einstieg in die Laufbahngruppe 1.2 der Fachrich-
tung Feuerwehr qualifiziert. Die Ausbildung trigt die Be-
zeichnung ,Werkfeuerwehrfrau/-mann”, weil die Ausbildung
auf Initiative der Werkfeuerwehren ins Leben gerufen wurde
und dies der offizielle Berufsabschluss ist. Sie befahigt damit
trotzdem fiir die Beamtenlaufbahn der Berufsfeuerwehr.

In den nichsten Jahren mochte die Feuerwehr Hamburg
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Ausgezeichnete Berufschancen:

Die Feuerwehr startet eine Ausbildungs-
offensive. Ab dem nichsten Jahr bietet
sie zahlreiche Ausbildungsmoglichkeiten
und Zugangswege fiir den Einstieg

in attraktive Berufe



auf neuen Wegen
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E1 AUSBILDUNG

Feuerwehr steigt in die Ausbildung zum Werkfeuerwehrmann
ein: Die Berufsausbildung zur Werkfeuerwehrfrau beziehungs-
weise zum Werkfeuerwehrmann (IHK) qualifiziert fiir den Einstieg
in die Laufbahngruppe 1.2 der Fachrichtung Feuerwehr

Die Ausbildung wird in einem Ausbildungsverhilinis
(nicht im Beamtenverhélinis) durchgefiihrt. Nach Abschluss
der Ausbildung besteht die Absicht, die Auszubildenden mit
der erworbenen Qualifikation als Beamtinnen und Beamte in
die Laufbahn Feuerwehr einzustellen. Die dreijihrige Aus-
bildung besteht aus zwei Bausteinen: Sie beginnt mit einer
18-monatigen handwerklich-technischen Qualifizierung in
den Gewerken Elektrotechnik, Sanitir, Holz- und Metallbau.
Dieser Ausbildungsabschnitt findet tiberwiegend im Ausbil-
dungszentrum-Bau in Hamburg statt. Er ist speziell auf die
Anforderungen des Feuerwehrberufes zugeschnitten. Der
zweite Baustein besteht aus einer 18-monatigen Feuerwehr-
ausbildung. Die Auszubildenden erwerben die BII-Qualifi-
kation (Truppfiihrerin beziehungsweise Truppfiihrer) und
werden zur Rettungssanitéterin oder zum Rettungssanitéter
ausgebildet. Dieser Abschnitt findet wie gewohnt an der Feu-
erwehrakademie statt.

Parallel dazu findet {iber die gesamte Ausbildung der
Unterricht in der Beruflichen Schule , Gesundheit Luftfahrt
Technik” Ernst Mittelbach (ehemals G15) statt. Fiir das
Ausbildungsjahr 2018 sollen jeweils bis zu 24 Auszubildende
zum 01. August und 01. September mit der Ausbildung be-
ginnen. Die Klassen werden aus unseren Auszubildenden
und denen anderer Werkfeuerwehren bestehen. Die Ausbil-
dung richtet sich vor allem an Schiilerinnen und Schiiler, die
mindestens den ersten allgemeinbildendenden Schulab-
schluss (Hauptschulabschluss) mit guten Leistungen in Bio-
logie, Chemie und Physik vorweisen konnen. Zudem miissen
sie bei Ausbildungsbeginn mindestens 16,5 Jahre alt sein.
Bewerbungsschluss fiir das Ausbildungsjahr 2018 wird der
31. Dezember 2017 sein. Der Vorteil dieser Ausbildung ist,
dass die Feuerwehr bei der Rekrutierung geeigneter Nach-
wuchskrifte den Weg iiber eine vorherige Berufsausbildung
einsparen und nun direkt auf Schulabgéngerinnen und -ab-
géinger zugehen kann. Damit stehen die Absolventinnen und
Absolventen dieser Ausbildung frither und somit auch langer
dem Einsatzdienst der Feuerwehr zur Verfiigung.

Aufserdem wird am 31. Juli 2018 der erste Notfallsani-
tater-Ausbildungsgang die Ausbildung beenden. Ziel der
Feuerwehr war und ist es, die Auszubildenden im Anschluss
mittels einer feuerwehrtechnischen Qualifizierung in die
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- Externe Vorbildung

Ausbildung Feuerwehr Hamburg

Ausbildung extern

Studium

START-UP
eins.zwo

3 Jahre Berufsausbildung
zur Werkfeuerwehrfrau,
zum Werkfeuerwehrmann (IHK)

NOTSAN
ausbildung

3 Jahre Berufsausbildung
zur Notfallsanitdterin,
zum Notfallsanitater

KFzZ
ausbildung

3,5 Jahre Berufsausbildung
zur Kfz- Mechatronikerin,
zum Kfz-Mechatroniker
fir Nutzfahrzeuge

INDUSTRIE
ausbildung

3,5 Jahre Berufsausbildung
zur Industriemechanikerin,
zum Industriemechaniker

3 Jahre Berufsausbildung
vorrangig in einem
handwerklich-technischen
oder medizinisch-pflegerischen
Bereich

3 Jahre Berufsausbildung
zur Notfallsanitaterin,
zum Notfallsanitdter

Bachelor-Abschluss
in einem technischen oder

naturwissenschaftlichen
Studiengang

- Ausbildung der Feuerwehr



RESCUE
eins.zwo

12 Monate
feuerwehrtechnische
Ausbildung
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WORK-UP
eins.zwo

18 Monate
feuerwehrtechnische
Ausbildung

Brandmeister
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RESCUE PLUS
eins.zwo

13 Monate
feuerwehrtechnische
Ausbildung

BACHELOR
zZwo.eins

24 Monate feuerwehrtechnische
Ausbildung

Brandoberinspek-
torin, Brandober-
inspektor

MASTER

Master-Abschluss ZWO0.ZWO

in einem technischen oder

24 Monate feuerwehr-
technische Ausbildung
(GEEEPEED)

naturwissenschaftlichen
Studiengang

Laufbahn-
ausbildung
Feuerwehr
Hamburg
LG2.2
Brandratin,
Brandrat

Hamburg - Einstieg in die Laufbahngruppe
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E1 AUSBILDUNG

Neue Kolleginnen und Kollegen: Bis 2021 sollen bei der
Feuerwehr nicht nur Personalabginge ausgeglichen,
sondern zusdtzlich rund 200 Feuerwehrbeamtinnen und
-beamte eingestellt werden

Beamtenlaufbahn der Fachrichtung Feuerwehr zu tiberneh-
men. Daher wird am 01. August 2018 die erste feuerwehrtech-
nische Qualifizierung RESCUE/eins.zwo beginnen. Hierbei
handelt es sich um eine 12-monatige Laufbahnausbildung fiir
die Laufbahngruppe 1.2. Auf die ehemals 18-monatige Aus-
bildungszeit konnten Anteile der Notfallsanitédter-Ausbil-
dung in einem Umfang von einem halben Jahr auf die Lauf-
bahnausbildung angerechnet werden, so dass sie sich ent-
sprechend verringert.

Auch Notfallsanititerinnen und Notfallsanititer, die ihre
Ausbildung nicht bei der Feuerwehr Hamburg absolviert
haben, wird eine 13-monatige Laufbahnausbildung unter der
Bezeichnung RESCUE PLUS/eins.zwo angeboten. Der Aus-
bildungslehrgang startet am 01. Juli 2018, um spezifische
Inhalte iiber die Feuerwehr Hamburg zu erlernen. Die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer werden anschlielend in den
RESCUE/ eins.zwo integriert. Damit besteht die Moglichkeit,
auch extern ausgebildete Notfallsanititerinnen und Notfall-
sanitéiter in die Feuerwehr Hamburg zu iibernehmen.

Der Zugang tiber die klassische Laufbahnausbildung fiir
die Laufbahngruppe 1.2 hat mit WORK-UP/eins.zwo nicht
nur einen neuen Namen bekommen. Das wirklich Neue ist:
Die Feuerwehr ist auf dem Weg, den Zugang in diese Lauf-
bahnausbildung ab 2018 fiir alle Berufsgruppen zu 6ffnen.
Das bedeutet: bewerben kann sich dann jede beziehungswei-
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se jeder mit einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbil-
dung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Aus-
bildungsdauer von mindestens drei Jahren. Um dies umzu-
setzen, muss die Laufbahn-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung (HmbLAPO-Fw) geédndert werden. Die Anderung
befindet sich derzeit im Behoérdenabstimmungsverfahren.
Wir gehen davon aus, dass die Anderung zum 01. Januar
2018 in Kraft tritt. Daher werden bereits jetzt Bewerbungen
von Menschen aus allen beruflichen Fachrichtungen ange-
nommen, sofern eine mindestens dreijihrige Ausbildung vor-
liegt. 2018 sollen iiber diese Ausbildung 110 Nachwuchs-
krifte eingestellt werden. Der klassische Weg wird also wei-
terhin den Léwenanteil der Neueinstellungen stemmen.

Nun mag sich der eine oder andere im Kollegenkreis
Gedanken iiber die handwerklichen Fahigkeiten der dann
zukiinftigen Feuerwehrbeamtinnen und -beamten machen.
Diese werden in einem neu entwickelten handwerklichen
Test im Einstellungsverfahren abgepriift. Hierfiir wird es ein
Portfolio an Aufgaben geben, aus denen die Bewerberinnen
und Bewerber eine handwerkliche Aufgabe 13sen miissen.
Eine Teilnahme am weiteren Testverfahren ist nur moglich,
wenn diese Aufgabe bestanden wurde. Dariiber hinaus wird
eine Aufgabe eingefiihrt, bei der die Bewerberinnen und
Bewerber ihre Teamfahigkeit unter Beweis stellen sollen. Die
bisherigen Testinhalte bleiben weiterhin bestehen. Das nun
noch umfangreichere Testverfahren werden in Zukunft aber
nicht nur die Bewerberinnen und Bewerber fiir die Ausbil-
dung WORK-UP/eins.zwo absolvieren, sondern alle Bewer-
berinnen und Bewerber fiir die Ausbildungen auf Ebene der
Laufbahngruppe 1.

Mit diesen neuen Zugangsmdoglichkeiten und damit auch
neuen Bewerberkreisen gehen wir davon aus, in Zukunft aus-
reichend Personal rekrutieren und ausbilden zu koénnen.
Damit ist auch die Hoffnung verbunden, mehr Frauen fiir die
Feuerwehr begeistern zu koénnen. Dazu wurde bereits im
Sommer diesen Jahres der Sporttest nach wissenschaftlichen
Gesichtspunkten tiberarbeitet und somit gendergerecht ange-
passt. Durch die Vielzahl der jetzt moglichen Zugénge zur
Feuerwehr ist auch klar: Die Mitarbeiterschaft wird vielfalti-
ger werden. Wir freuen uns auf die neuen Kolleginnen und
Kollegen.

Auch ihr habt die Moglichkeit, diesen Prozess mitzu-
gestalten. Sprecht gern junge Leute in eurem Familien- und
Bekanntenkreis an und macht sie auf die neuen Ausbildungs-
moglichkeiten aufmerksam. Vielleicht gibt es ja auch geeigne-
te Leute in eurem Sportverein? Als unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter wisst ihr am besten, worauf es bei der Arbeit
der Feuerwehr ankommt. Sprecht die richtigen Leute an,
damit wir als Feuerwehr gemeinsam wachsen kénnen.

Weitere Infos findet ihr auf unserer Homepage
www.hamburg.delausbildung-feuerwehr.

Zudem bietet das Personalauswahlzentrum regelmifig
Inhouse-Bewerberberatungen im FIZ an, um den Interessen-
tinnen und Interessenten die verschiedenen Moglichkeiten
néher zu bringen. Bewerbungen fiir jede Ausbildung nimmt
wie gewohnt unser Personalauswahlzentrum entgegen:
personalauswahlzentrum@feuerwehr hamburg.de
oder postalisch an
Feuerwehr Hamburg
Personalauswahlzentrum
Westphalensweg 1
20099 Hamburg



E1 STIMMUNGSLAGE

Eindricke von Kollegen

Das Loschblatt hat Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach ihrer Meinung zur Feuerwehr gefragt.
Hier sind ihre Antworten, die wir in loser Reihenfolge abdrucken

Jorg Ellerbrock ist als HBM/Z an der Feuer- und
Rettungswache Wilhelmsburg

Seit wann bist Du bei der Feuerwehr?
Oktober 1989

Warum bist du zur Feuerwehr Hamburg gegangen?

Mein Vater hat im Flugzeug im Hamburger Abendblatt
gelesen, dass die Feuerwehr Hamburg Personal sucht.
Ich dachte zuerst: ,,Ich bin doch gelernter Klempner, was
soll ich da denn?” Trotzdem habe ich die Bewerbungs-
unterlagen angefordert und bin zum Einstellungstest
gegangen. Habe bestanden und meine Entscheidung nie
bereut. Ich bin heute meinem Vater fiir die Idee noch
immer sehr dankbar.

Positives bei der FeuerwehrHamburg?

Der Zusammenhalt in der Mannschaft ist nach wie vor
gut. Die Arbeit ist anspruchsvoll und abwechslungs-
reich. Der Job macht mir immer noch sehr viel Spa8. In
der heutigen Zeit ist es angenehm zu wissen, dass man
einen sicheren Arbeitsplatz hat. Auflerdem ist das jetzige
Schichtdienstmodell sehr angenehm geworden.

Negatives bei der Feuerwehr Hamburg?

Leider werden wir immer mehr Verwaltungsbeamte.
Die Beforderungssituation fiir die jungen Kollegen

ist sehr schlecht geworden. Der Personalmangel tréagt
auch nicht dazu bei, Kollegen motivieren zu kénnen.
In meinen Augen beschrénkt sich die Feuerwehr leider
zu sehr auf den Rettungsdienst. Meines Erachtens darf
man die Beférderung nicht an die Notfallsanitéter-
ausbildung hingen, da die Kollegen mit der Rettungs-
assisstentenausbildung die Anforderungen bereits
erbracht haben.

Seit wann bist Du bei der Feuerwehr?
Meine Ausbildung bei der Feuerwehr Hamburg begann
ich im Jahre 1979.

Warum bist du zur Feuerwehr Hamburg gegangen?

Seit frithester Jugend war es ein Wunsch von mir zur
Berufsfeuerwehr zu gehen, mit Menschen im Team zu
arbeiten und morgens nicht zu wissen, was der Tag
bringen wird. So konnte ich mein durchaus interessantes
Berufsfeld von der Bundeswehr auf meine neue
berufliche Heimat iibertragen.

Positives bei der FeuerwehrHamburg?

Wir sind eine Gemeinschaft, die in der Not eng
zusammenriickt, ungeachtet eventuell anderer
bestehender Differenzen. Pragend fiir mich als Wach-
fithrer war hier der Zusammenhalt einer meiner
damaligen Wachabteilungen, als ein junger Kollege
nach Krankheit verstarb. Wir springen fiir Kollegen
ein oder kompensieren temporére, unver-

schuldete Schwichen.

Negatives bei der Feuerwehr Hamburg?

Die nicht ausreichende Besetzung der Fiihrungskréfte-
funktionen im Einsatzdienst fithrt meines Erachtens
dazu, dass das Kerngeschift, die Menschenfiihrung,
nicht mehr im notwendigen Mafle wahrgenommen
werden kann. Ich befiirchte, dass diese Tendenz uns
mittelfristig auf die Fiifle fallen wird.

Uwe Haug gehort heute dem Stab OSZE/G20 an
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E1 LOSCHBOOT

Neues Loschboot
auf Kiel gedreht

Der Neubau des Loschbootes nimmt Gestalt an. Nach Abschluss des Rohbaus
sind die gigantischen Abmessungen ersichtlich. Das neue LB 40
misst vom Heck zum Bug rund 40 Meter und wird damit fast doppelt so lang
wie die aktuellen Loschboote

Bau des neuen Loschboots LB 40. In einer achtstiindi-

gen Aktion wurde auf der Fassmer Werft in Berne an
der Unterweser im Beisein von Vertretern der HPA und Feu-
erwehr der Uber-Kopf geschweifite Rumpf mithilfe von vier
300-Tonnen-Mobilkrdnen gedreht. Danach konnten die sepa-
rat gefertigten Aufbauten, wie zum Beispiel der Gerdtehan-
gar und die Briicke, mit dem Rumpf verbunden werden. Seit
der Kiellegung am 26. April 2017 wurden etwa 200 Tonnen
Schiffbaustahl verarbeitet. Die Rohbauarbeiten waren am
10. Oktober abgeschlossen. Im Anschluss erfolgten erste Kon-
servierungsmafnahmen im Innenraum.

Derzeit werden die sieben Dieselmotoren mit einer Ge-
samtleistung von rund 7.000 kW eingebaut. Sie sind fiir den
Bootsbetrieb und fiir den Antrieb der Feuerloschtechnik er-
forderlich. Zudem werden die Leitungen fiir das Feuerlosch-
system verbaut. Um den maximalen Forderstrom der drei
Feuerlgschpumpen von 120.000 Litern pro Minute auf sechs

D er 25. August 2017 war ein weiterer Meilenstein beim

Wasserwerfer und vier Manifolds (Schlauchanschlussstatio-
nen fiir die Loschwasserversorgung von landgestiitzten Ein-
heiten) zu verteilen, sind Rohrleitungen mit einem Durch-
messer von 150 bis 600 Millimetern notwendig.

Seit Anfang Oktober sind Kollegen aus dem Léschboot-
zentrum in die Fassmer-Werft abgeordnet. Sie begleiten und
dokumentieren den Bau und erstellen das Bordhandbuch
sowie Ausbildungsunterlagen fiir die Einweisungsphase.

Nach Fertigstellung und erfolgter Werfterprobung wird
das LB 40 voraussichtlich in der zweiten Jahreshilfte 2018 aus-
geliefert werden kénnen. Nach Ablieferung des Bootes wer-
den die vorgesehenen Besatzungen in mehreren Blocken auf
das neue Fahrzeug eingewiesen. Da das Léschboot mit Tech-
nik ausgestattet wird, die bei der Hamburger Feuerwehr bis-
her noch nicht zum Einsatz kommt, ist fiir die Einweisungs-
phase ein Zeitansatz von mindestens 18 Wochen geplant. Das
neue Loschboot kann vermutlich Ende 2018 den reguldren
Dienstbetrieb aufnehmen. Christian Butz (F0210/512)

B L 7

Kraftakt: Vier 300-Tonnen-Krine waren notig, um den Rumpf des neuen
Loschboots LB 40 auf den Kiel zu drehen. Jetzt folgt der weitere Ausbau des Bootes,

das gegen Ende 2018 in Dienst gestellt werden soll
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~nDas Léschboot wird mit
Technik ausgestattet,
die bei der Feuerwehr Hamburg
bisher noch nicht zum Einsatz
gekommen ist«




E1 AUS-UND FORTBILDUNG

Erfolgsgeschichte
NotSan-Ausbildung

Vor vier Jahren wurde ein Projekt zur Umsetzung des Notfallsanititergesetzes (NotSanG)
bei der Feuerwehr Hamburg eingerichtet. Es gab nicht wenige, die vor Inkrafttreten des
NotSanG am 01. Januar 2014 orakelten, dieses Gesetz und die damit verbundenen Verinderungen
wiren das Ende des Rettungsdienstes. Doch wie sieht es aktuell aus?

it Stand vom 10. November 2017 befanden sich im
MPersonalbestand der Feuerwehr: 501 Notfallsani-

taterinnen und -sanititer (NotSan) und 116 Praxis-
anleiterinnen und Praxisanleiter (PAL). Dieses groBartige Er-
gebnis ist in der Relation, dass bisher lediglich acht Rettungs-
assistentinnen und Rettungsassistenten die Wiederholungs-
priifung nicht bestanden haben, besonders bemerkenswert.

Aufierdem werden mittlerweile 118 Notfallsanitater-Aus-
zubildende in fiinf Klassen unterrichtet. Bis 2018 wird die
Feuerwehr mit zu einem der groiten Ausbildungsbetriebe in
Hamburg zédhlen. Das Ziel der Feuerwehr Hamburg, tiber
rund 1.200 NotSan im Personalbestand zu verfiigen, kann bis
zum 31. Dezember 2020 erreicht werden.

Im Rahmen der Projektarbeit wurde eine Vielzahl von
Themen mit tiber 900 Einzelmafinahmen angestofien und be-
arbeitet. So wurden Personalgewinnungsmafinahmen einge-
leitet und betrieben, um das neue Berufsbild NotSan bekannt
zu machen, um jéhrlich 50 Stellen fiir die NotSan-Vollausbil-
dung zu besetzen. Diese Mafinahmen laufen sehr erfolgreich,
nach wie vor kénnen hier alle Pldtze belegt werden.

2015 wurde die Berufsfachschule der Feuerwehr Ham-
burg fiir Notfallsanitdterinnen und Notfallsanititer (BFS-
NotSan) gegriindet und temporér an den Standort Ausschla-
ger Elbdeich 2 ausgelagert. Dort wurden die Curricula fiir die
Ergianzungslehrginge EG1, EG2, EG3, die Aufbaulehrgénge
und die Vollausbildung entwickelt. Aulerdem wurde die Art
der Wissensvermittlung angepasst und auf die sogenannte
Lernfeldorientierung umgestellt, um so in einer modernen
Ausbildung NotSan zu qualifizieren.

Die Ausbildung von NotSan ist kein Selbstzweck. Die
zwingende gesetzliche Vorgabe hat unter anderem die Ab-
sicht, die notfallmedizinischen Kompetenzen zu erweitern.
Basis hierfiir ist ein Konzept des Arztlichen Leiters fiir medi-
zinische Grundsatzangelegenheiten in der Aus- und Fortbil-
dung. Dieses sieht vor, dass der Mafstab fiir die Einfithrung
neuer Medikamente beziehungsweise Mafinahmen im Ret-

14 Loschblatt 7072017

tungsdienst die Bedarfsgerechtigkeit ist. Diese Bedarfe sind
in einem Stadtstaat wie Hamburg andere als in Flachenldn-
dern. Die daraus resultierende Liste, die erarbeitet wurde, soll
in den Folgejahren erweitert und auf Basis der gemachten
Erfahrungen und der jahrlichen Uberpriifung der Kompeten-
zen angepasst werden. Ziel ist die Schaffung von Handlungs-
sicherheit tiber Standardarbeitsanweisungen und eine inten-
sive Schulung der neuen Kompetenzen.

Fir den Einsatzdienst wurde der Bedarf an NotSan auf
Basis der Rettungsmittelvorhaltung ermittelt. Hierbei stand
im Vordergrund, dass der Erhalt der Multifunktionalitit dau-
erhaft gewdhrleistet bleiben muss. Die Funktionen im
Rettungsdienst, die vor dem NotSanG fast ausschlieflich von
RettAss besetzt wurden, werden in Zukunft von NotSan und
RettSan in einem Verhiltnis von etwa 70 zu 30 besetzt. Da-
durch entsteht eine nennenswert grofle Mitarbeitergruppe,
die nicht mehr iiber eine vollstdndige Verwendungsbreite im
Rettungsdienst verfiigt. Dies stellt eine Abkehr von der bishe-
rigen Praxis und einen echten Paradigmenwechsel dar.

Insbesondere im Jahr 2017 stand die Entwicklung von
Berufswegen im Zentrum der Projektarbeit. In einem ersten
Schritt wurden die Zugangsméglichkeiten zur Feuerwehr ge-
offnet. Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels
und des Fachkréftemangels ist dies wichtig, um die Personal-
bedarfe dauerhaft decken zu kénnen. So wurde im Rahmen
der NotSan-Ausbildung Schiilerinnen und Schiilern ermég-
licht, beruflich direkt bei der Feuerwehr einzusteigen und im
Anschluss an die NotSan-Ausbildung direkt den Vorberei-
tungsdienst der Laufbahngruppe 1.2 zu beginnen. Weiter
wurde in diesem Zug die Offnung des Laufbahnzuganges fiir
Bewerberinnen und Bewerber mit nicht-handwerklich-tech-
nischen beziehungsweise medizinisch-pflegerischen Berufen
mit geeigneten Handlungskompetenzen erreicht.

Nach dem Zugang zur Feuerwehr kldren die Qualifizie-
rungswege, welche Lehrinhalte zu vermitteln sind. Das zen-
trale Ziel war die Verbindung der NotSan-Ausbildung und



des Vorbereitungsdienstes der Laufbahngruppe 1.2. In die-
sem Kontext wurde ein Konzept entwickelt, wie Kolleginnen
und Kollegen mit Rett-San-Qualifikation mitarbeitergerecht
und ressourcenbewusst die NotSan-Qualifikation erwerben
kénnen. Dabei werden Dopplungen von Lehrinhalten durch
die gegenseitige Anerkennung von Ausbildungsinhalten ver-
mieden. Die Entwicklung von Karrierewegen hat das Projekt
NotSanG ebenfalls begleitet. Diese Arbeiten werden 2018 in
einer Arbeitsgruppe weiter fortgesetzt. Ziel ist es, attraktive
Karrierewege fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
feuerwehrtechnischen Dienstes zu entwickeln, die beamten-,
laufbahn- und besoldungsrechtlichen Bestimmungen ent-
sprechen.

Zum 31. Dezember 2017 endet das Projekt. Ab diesem
Zeitpunkt miissen die anstehenden Aufgaben in den origini-

ren Bereichen bearbeitet werden. Sicherlich ist hier in erster
Prioritdt die weitere Entwicklung der Karrierewege zu nen-
nen. Die BFS-NotSan wird im Schwerpunkt die Revision und
Evaluation des Curriculums der NotSan-Vollausbildung voll-
ziehen und die Entwicklung eines Curriculums fiir die Aus-
bildung der RettSan zu NotSan vorantreiben. Ebenso wird
die Fortschreibung des Bedarfs an NotSan zur Besetzung der
Rettungsmittel eine fortwihrende Aufgabe bleiben.

Das hier Beschriebene stellt nur einen kleinen Ausschnitt
aus der Arbeit des Projektes dar. Auf das in der relativ kurzen
Zeit Erreichte, kann die Feuerwehr Hamburg berechtigt mit
Stolz zurtickblicken. Allen Beteiligten und Unterstiitzern des
Projekts mochten wir herzlichst fiir ihr Engagement und die
sehr gute Zusammenarbeit im Sinne der Feuerwehr Ham-
burg danken. Torsten Knuhr (NotSanG)

NotSan-Azubis machen Schule

Die Auszubildenden des 1. Notfallsanititerkurses gingen fiir einen Tag zuriick an die Schule und informierten Schiilerinnen und
Schiiler einer Stadtteilschule iiber ihre Ausbildung, den Rettungsdienst und das richtige Verhalten bei einem Notfall

ie nimmt man als Auszubildende oder Auszubilden-

der eigentlich Einfluss auf die Entwicklung des Not-
fallsanitdterberufs? Vor dieser Herausforderung standen
23 Auszubildende und ein Lehrer, als dieses Thema erstmals
auf dem Stundenplan des 1. Notfallsanitidterkurses auftauch-
te. Nach einer produktiven Diskussion kristallisierten sich
einige Punkte heraus: Die Biirgerinnen und Biirger haben oft
ein falsches Bild davon, was eigentlich passiert, wenn sie den
Rettungsdienst rufen und wann dies tiberhaupt sinnvoll ist.
AuBerdem wird viel zu selten Erste Hilfe geleistet. Nun stell-

te sich uns die Frage, wie wir auf diese Umstidnde Einfluss
nehmen kénnen. Jemand erinnerte sich, dass in Seattle schon
Schulkinder in Erster Hilfe und Reanimation geschult wer-
den und plotzlich war die Idee geboren, den Notfallsani-
taterberuf an einer Schule vorzustellen und dabei auch auf
die Reanimation und das Absetzen eines Notrufes einzu-
gehen.

Es wurde ein Projekttag geplant, ohne zu dem Zeitpunkt
wirklich zu wissen, fiir welche Schule. Doch als wir unsere
Idee der Schulbehorde vorstellten, meldeten sich, begeistert
von der Aktion, gleich mehrere Hamburger Schulen. Das
spontan entstandene Projekt wurde sehr schnell konkret und
konnte an der Wichern-Schule umgesetzt werden. Drei achte
Klassen lernten an einem spannenden Tag von 23 NotSan-
Azubis die Grundziige der Reanimation, wie man einen Not-
fall erkennt und einen korrekten Notruf an die Rettungs-
leitstelle absetzt. Aufierdem wurde der Notfallsanititerberuf
vorgestellt, um die Schiilerinnen und Schiiler fiir diese Aus-
bildung zu begeistern. Zum Abschluss konnten einige von
ihnen iiben, wie der Rettungsdienst ihre begonnene Reanima-
tion tibernimmt und wie durch dieses Zusammenspiel Men-
schenleben gerettet werden koénnen.

Am Ende hat sich aus der spontanen Idee ein professio-
nelles Projekt entwickelt, das viele neue und positive Erfah-
rungen fiir die Auszubildenden des 1. NotSan bereithielt und
die Schiilerinnen und Schiiler der Wichern-Schule zu sicheren
Helferinnen und Helfern im Notfall gemacht hat. Vielleicht
wird sich auch die oder der eine oder andere demnéchst selbst
als NotSan-Azubi bei der Feuerwehr Hamburg bewerben?

Das Projekt wird zukiinftig durch jeden NotSan-Kurs er-
neut durchgefiihrt, jeweils mit individuellen Schwerpunkten,
so auch am 06. Dezember durch den 2. Not-San.

Johannes Schlicht (F05332)

GroBes Interesse geweckt:

Auszubildende des 1. Notfallsanititerkurses
gaben Achtklisslern der Wichern-Schule

an einem Projekttag einen spannenden Einblick
in ihren kiinftigen Beruf
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E1 FEUERWEHR HAMBURG
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26.10.2017, THYHOE, Ochsenwerder: Bauarbeiter auf einem Baugeriist an einem Windrad in etwa 20 Metern Hohe zusammengebrochen
und nicht ansprechbar. Reanimation nach etwa 30 Minuten erfolglos eingestellt. Leichnam mittels Hohenretter und Drehleiter geborgen und
ins Institut fiir Rechtsmedizin verbracht

13.09.2017, THY, Altstadt: Minnliche Person nach orkanartigen 07.10.2017, NOTF2NA2, Ahrensburg: Uberirtliche Unterstiitzung

Boen von Geriistteilen erschlagen, entgegen den ersten Meldungen war  der Hamburger Feuerwehr im Ahrensburger Umland mittels
die Person nicht eingeklemmt. Person im Krankenhaus verstorben zweier Rettungswagen und zwei Rettungshubschraubern. Frontal-

zusammenstof§ zweier PKW, sieben Personen verletzt, davon
zwei Personen eingeklemmt
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10.10.2017, THXMANV10, Wilhelmsburg: Chemicunfall auf einem
Betriebsgelinde, etwa 18 Kilogramm giftige, fliissige Substanz

aus einem Fass ausgetreten, 17 leicht verletzte Personen mit Atem-
wegsreizungen, Ubelkeit und Augenreizungen in Krankenhiuser
transportiert, zwei Personen dekontaminiert

14.09.2017, FEU3, Harvestehude: Ausgedehntes Feuer im 2. OG
eines dreigeschossigen Wohngebdudes, Flammeniiberschlag ins Dach-
geschoss. Zwei Personen aus dem Nachbargebiude gerettet. Brand-
bekimpfung mit drei C-Rohren im Innenangriff, zwei Wenderohren
und Riegelstellung mit einem B-Rohr

22.10.2017, THY, Bergstedt: PKW nach Verkehrsunfall gegen
Lichtmast geprallt, danach mehrfach iiberschlagen. 27-jihriger Fahrer
mit schweren Kopfverletzungen im PKW eingeklemmt, Rettung mit
hydraulischem Gerit

29.10.2017, TIER, Altengamme: Eine Herde von Kiihen beim
Grasen von den Fluten eingeschlossen, drohen zu ertrinken. Nach
dreistiindiger Aktion der Feuerwehr mit der SEG Tauchen und

vier Kleinbooten Tiere gerettet

14.09.2017, THFLUGY, Hamburg Airport: Rauch im Cockpit
einer A319 sorgte nach dem Abflug fiir einen GrofSeinsatz

der Feuerwehr. Nachdem die Maschine sicher gelandet war, konnte
eine iiberhitzte Klimaanlage als Ursache ermittelt werden,

es wurde niemand verletzt
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E1 NDR-REPORTAGE

Wie geht das?

Journalisten vom NDR wollten fiir eine Reportage iiber die Feuerwehr alles ganz genau
wissen. Fiir ein eingespieltes Team motivierter und professioneller Kolleginnen und Kollegen eine
Herausforderung der leichteren Art — die Darstellung der Feuerwehr gelang exzellent

Feuerwehr vor der Kamera: In dem vom NDR produzierten, umfangrezchen
Feature iiber die Arbeit der Feuerwehr standen Kolleginnen und Kollegen Rede und
Antwort und konnten zeigen, was sie so drauf haben

ie geht das? Wie geht Feuerwehr? Wie geht Notruf?
WWarum funktioniert was? Was muss man tun,

damit es so funktioniert? Viele Fragen, die von der
Redaktion des NDR tiber Peter Kleffmann (einem der Redak-
teure) an uns gestellt wurden. Peter selbst ist als Bereichs-
fithrer Eimsbiittel ein ,Eingeweihter”. Trotzdem brauchte
auch er unsere Hilfe zur Beantwortung der vielen Fragen, ins-
besondere zur bildlichen Darstellung. Schnell mit der Amts-
leitung abgesprochen, was wir wollen, Genehmigung einge-
holt und los ging’s.

Aufzeigen, wie ein Notruf funktioniert war ein Teil dieser
Aufgabe. Mal eben mit F02 telefoniert, abgesprochen was wir
wollen, Zustimmung eingeholt und danach mit den
Ausbildern der Rettungsleitstelle Termine gemacht. Die
natiirlich mit den Terminen an F23, F32, den Tauchern, F05,
der FF Bramfeld und dem Kamerateam koordiniert werden
mussten, aber dazu sind wir ja da. Was dann an den Dienst-
stellen passiert und was letztlich an Reportage dabei heraus-
gekommen ist, hat uns fast umgehauen. Wir haben aus-
schlieflich hoch motivierte Kolleginnen und Kollegen ange-
troffen, die die Feuerwehr Hamburg super dargestellt haben.
Dafiir unseren herzlichsten Dank.

Zuriick zu F02. Schnell mal einen Notruf simuliert, eine
Reanimation angeleitet und anschliefend kommentiert. Fast
schon ein Selbstginger fiir die Kollegen in der Rettungsleit-
stelle. Dass aber wahrend der Aufnahmen in der Rettungs-
leitstelle genau dieses Szenario wenige Minuten spéter real
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ablauft und die Leute vom Filmteam von der Prazision des
Ablaufs einfach nur begeistert waren, zeigt schon, wie einge-
spielt vieles ablauft.

Fragt man an F32 nach Unterstiitzung, kénnen wir immer
nur sagen ,lduft gut”. Was ich aber dann an dem Mittwoch-
morgen unseres Termins erlebt habe, hat selbst mich tiber-
rascht. ,Wir kénnen doch mal einen einfachen Gefahrgut-
einsatz nachstellen, so mit Probenentnahme, Uberfass und
so weiter”. , Klar machen wir”. Herausgekommen ist dabei
eine Einsatzdarstellung mit einem leckgeschlagenen Fass auf
einem Dach. Bergung mittels Rettungskorb am Kran. Zwei
Kollegen in Schutzform, zweiter Einsatz des Gabelstaplers
mit Fassgreifer, Probenanalyse im AB-Analytik — mehr geht
kaum noch. Bilder die so ein wirklich breites Spektrum der
Arbeit an F32 darstellten.

Auch die Taucher haben ihre Aufgaben exzellent dar-
gestellt. Taucheinsatz am Loschboot: AlarmmaéRBiges Anklei-
den wihrend der Fahrt, Personensuche vom Loschboot aus,
Einsatzerklarungen vom Tauchereinsatzleiter, Schilderungen
der Bilder unter Wasser, Gerateerklarungen und zum Ab-
schluss eine kurze Fahrt mit dem LB, um An- und Ablegen zu
demonstrieren. Alles kein Problem.

Bei FO5 konnten mal eben sechs Kollegen motiviert wer-
den, die sich Freitagmittag einer Ausbildung in der Brand-
simulationsanlage unterziehen. Vier Ausbilder, jede Menge
Feuer in der U-Bahn und im Kiosk, Theaternebel ohne Ende
und weitere (nicht vorgesehene) Lehrgangsteilnehmer zum



Aufrdumen. Fertig ist der Mix. Die Bilder im Fernsehen spra-
chen fiir sich. Motivierte Ausbilder, die alles erklirten, begeis-
terte Azubis, die ihre Aufgabe schilderten und sogar schon zu
Eigenkritik fahig waren. Alles so, als wére es eingetibt, aber es
ist einfach die Professionalitit der Ausbildung, die alle
Beteiligten so damit umgehen lasst.

Schon am Montagabend wurden Aufnahmen bei der FF
Bramfeld gedreht. Die Bramfelder Kameraden fahren neben
ihren Alleineinsdtzen hiufig auch als sogenannte Ergin-
zungskomponente zur HLG der FuRW 23. Auch hier wurde
der professionelle Ubungsalltag mit entsprechendem Kom-
mentar gezeigt. Alles auf hohem Niveau. F23 stand in dem
allen nicht zuritick. Schnell mal eine patientengerechte
Rettung mit den Auszubildenden getibt. Zwischendurch eine
Tiir gedffnet oder mal eben Feuer in einer Wohnung geldscht.
Einfach eine tolle Darstellung einer homogenen Truppe.

Was uns bei der Ausstrahlung am 25. Oktober zur besten
Sendezeit um 18:15 Uhr weiterhin begeistert hat, waren die
ruhigen, fachlich fundierten und auf den Punkt gebrachten
Kommentare vollig unbekannter Mitarbeiter (von J.M. abgese-
hen), die natiirlich und hanseatisch emotional riibergekom-
men sind.

Und was hat die Pressestelle dazu beigetragen?

AuBer der fachlichen Begleitung der Filmaufnahmen iiber
fiinf Tage und rund sechs Wochen Vorbereitung mit Termin-
absprachen, Platzreservierungen, Text- und Set-Freigaben,
Uberzeugungsarbeit in den Abteilungen, dass das, was wir
tun wollen — gut ist, wir haben viel Geduld aufgebracht um
das fertige Produkt zu sehen.

Und jetzt wissen wir ,Wie geht das”. Feuerwehr im Fern-
sehen. Und noch eins wissen wir: Auf die Kollegen ist Verlass
und sie sind, wenn man sie anspricht, auch immer zu toller
Mitarbeit bereit.

Der geneigte Zuschauer hat auf NDR 3 eine fachlich fun-
dierte Reportage iiber eine motivierte, auf hohem Ausbil-
dungsstand stehende Feuerwehr gesehen. Auf die man sich
verlassen kann, die permanent an sich arbeitet und weif3
wovon sie redet.

Allen Beteiligten noch einmal herzlichen Dank fir die
tolle Zusammenarbeit. Werner Nolken (FL/S20)

» YouTube: Lebensretter auf Abruf - Die Hamburger
Feuerwehr/Wie geht das?/NDR

Staffelholzibergabe beim SAP

. Die sinnvollste Titigkeit bei der Losche” bezeichnete Heinrich Hansen sein Mitwirken als Sozialer Ansprechpartner
bei der Feuerwehr. Hein geht jetzt, mit Torge Harder steht ein erfahrener Nachfolger bereit

enn ich riickblickend meine Feuerwehrzeit betrachte,

bin ich iiberzeugt, dass das Mitwirken am Projekt
der Sozialen Ansprechpartner fiir mich (in den 37 Jahren) mit
die sinnvollste Tatigkeit bei der Losche war.” So verabschiedet
sich Heinrich Hansen als Koordinator des Arbeitskreises der
Sozialen Ansprechpartner (SAP), der durch das Projekt aktiFit
2011 ins Leben gerufen wurde. Dabei sind die SAP-Mitarbei-
terinnen und -Mitarbeiter, die aufgrund ihrer sozialen Kompe-
tenz, qualifizierten Ausbildung und Erfahrung besonders da-
zu befihigt sind, Kolleginnen und Kollegen mit Problemen in
partnerschaftlicher Weise Hilfe zur Selbsthilfe zu geben. Der
Arbeitskreis stellt sicher, dass die Sozialen Ansprechpartner
aus- und fortgebildet werden kénnen. Es werden Dozenten
gesucht, Termine und Rdume abgestimmt und aktuelle Pro-
bleme besprochen. Im Kontakt mit den Wachen, Wachfiihrern
und Wachabteilungsfithrern werden die Fortbildungen koor-
diniert. Der Koordinator bewirbt unter anderem die Neuaus-
bildung. Aktuell geht der dritte Lehrgang an den Start.

Fiir die Nachfolge von Heinrich Hansen ist der Arbeits-
kreis auf Torge Harder zugegangen, der selbst ausgebildeter
Sozialer Ansprechpartner ist. Torge war frith morgens noch
halbverschlafen mit Claus Lochmann joggen. Wihrend des
Laufens fragte Claus ihn, ob er sich vorstellen konnte, die
Arbeit von Heinrich Hansen zu tibernehmen. Scherzhaft sagt
er heute: ,Was blieb mir da fiir eine Wahl, wir waren ganz
allein im Wald, natiirlich stimmte ich zu. Nein, im Ernst, fiir
mich war die Anfrage eine grofe Ehre und ich freue mich auf
die Tatigkeit im Arbeitskreis. Die Sozialen Ansprechpartner
haben aus meiner Sicht einen groen Wert fiir die Kollegin-
nen und Kollegen, da wollte ich an der Front mit dabei sein,
um diese Mainahme weiterhin anbieten zu kénnen.”

Zur Staffeliibergabe bei der Feuerwehrleitung (FL) kamen
nicht nur der Arbeitskreis der SAP, sondern auch die mit der

Gelungene Ubergabe: Heinrich Hansen (rechts), der sich
kiinftig noch mehr Zeit fiir Fufiball nimmt, iibergibt den Stab
an seinen Nachfolger Torge Harder

Aus- und Fortbildung befassten Abteilungen hinzu. FL be-
dankte sich bei Heinrich Hansen fiir das Engagement und die
Prasenzerhthung der Mafinahme bei der Feuerwehr. Im glei-
chen Zug wurde Torge Harder als neuer Koordinator be-
griiSt. Im Rahmen der Veranstaltung wurde die Tatigkeit der
SAP erneut gewiirdigt und fiir alle wurde noch einmal deut-
lich, wie wichtig diese Aufgabe in der Feuerwehr ist.

In diesem Sinne: Hein, schade, dass du deine Zeit nun
dem Fufiball verschrieben hast, wir werden dich vermissen,
danke fiir die schéne und erfolgreiche Zeit. Torge, wir freuen
uns auf die gemeinsame Zusammenarbeit.

Laura Stallmach (FO141ST)
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E1 STURMEINSATZE

Regen und boiger Wind. Der Deutsche Wetterdienst

(DWD) hat bereits erste Warnungen herausgegeben,
dass mit Béen der Windstéarke 10 und 11 im Verlauf des Tages
zu rechnen ist.

Zur Mittagszeit nimmt in Hamburg der Wind plétzlich
und heftig an Stirke zu. Orkanartige Boen fegen iiber das
gesamte Stadtgebiet hinweg und sorgen fiir zahlreiche
Gefahrenstellen fiir Hamburgs Biirgerinnen und Biirger.
Starke Aste werden von Baumen abgerissen, Geriistteile dro-
hen umzustiirzen, grofle starke Bdume werden entwurzelt
und fallen auf zum Teil fahrende Fahrzeuge oder zu Fuf3
gehende Menschen und verletzen diese teilweise schwer.

Um 13:31 Uhr wird in der Pinneberger Chaussee eine
Person in ihrem fahrenden Fahrzeug durch einen umstiirzen-
den Baum getroffen, eingeklemmt und verletzt. Die Feuer-
wehr Hamburg befreit die Person mithilfe von hydrau-
lischem Rettungsgerit und versorgt sie anschliefend durch
den Rettungsdienst. Auch in der Manshardtstrafe im Stadtteil
Horn klemmt ein umstiirzender Baum zwei Personen in ei-
nem fahrenden PKW ein und verletzt sie so schwer, dass die
Rettungskrifte der Feuerwehr Hamburg trotz einer ziigigen
und sehr aufwindigen technischen Rettung eine Person nur
noch tot bergen koénnen. Die zweite Person wird schwer ver-
letzt von Notfallsanititern und Notarzt der Feuerwehr Ham-
burg in ein Notfallkrankenhaus beférdert. In der KnoopstrafSe
in Harburg stiirzt ein Baum auf zwei FuSgénger. Die Feuer-
wehr befreit die verletzten Personen und befordert sie in ein
Krankenhaus. Auch im Brehmweg in Stellingen wird eine
Person unter einem umstiirzenden Baum eingeklemmt und
von den Einsatzkréften der Feuerwehr befreit und versorgt.

Innerhalb von gerade einmal 40 Minuten miissen durch
die Rettungsleitstelle der Feuerwehr Hamburg sechs , Tech-
nische Hilfeleistungen mit Menschenleben in Gefahr” (THY)
zeitgleich disponiert werden. Die Pressestelle entscheidet sich
jetzt zu einer ungewdhnlichen Mafnahme: Es wird — zusétz-
lich zu den bestehenden Warnmeldungen des DWD - eine

Es ist der 05. Oktober 2017. Bei Dienstbeginn leichter

Sturmerprobt:
Orkantief ,, Xavier”
verlangte den Feuer-
wehrleuten in rund
1.200 wetterbedingten
Einsitzen einiges ab.
Zahlreiche umgestiirzte
Biume begruben Autos
unter sich, es gab
Verletzte, die es zu
versorgen galt, gar

ein Todesopfer war

zu beklagen
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explizite Warnung tiber Twitter herausgegeben, sich nicht im
Freien aufzuhalten. Der Tweet wird in den néchsten Stunden
tiber 100.000 Mal angezeigt.

Gerade bei diesen, die Einsatzkridfte der Feuerwehr
Hamburg sehr fordernden Einsétzen, zeigt sich die Effizienz
der Multifunktionalitat in der Ausbildung als Notfallsanitater
und Feuerwehreinsatzkraft sehr zum Wohle der verletzten
Menschen. 20 Gefahrenstellen, die durch Baume und starke
Aste auf den Bahnstrecken der U- und S-Bahn und den
Fernbahnen in Hamburg hervorgerufen wurden, miissen im
Laufe des Nachmittags und Abends durch die Feuerwehr
Hamburg beseitigt werden. Der Bahnverkehr kommt dabei
zeitweise vollig zum Erliegen. Das Personal der Rettungs-
leitstelle wird aufgrund der Warnungen des Deutschen
Wetterdienstes bereits am Vormittag nahezu verdoppelt, alle
verfiigbaren Notrufplitze sind besetzt. Insgesamt nehmen 14
Krifte zusétzlich eingehende Notrufe unter der 112 entgegen
und disponieren Einsatzkrifte der Berufsfeuerwehr und
Freiwilligen Feuerwehren. 74 der insgesamt 86 freiwilligen
Wehren und 15 Feuerwachen der Berufsfeuerwehr bleiben
iiber Stunden im Dauereinsatz, um Gefahrenstellen zu besei-
tigen. Funf Ziige des Technischen Hilfswerkes THW sind in
das umfangreiche Einsatzgeschehen eingebunden.

Innerhalb von gerade einmal zwei Stunden, von 13:30 bis
15:30 Uhr, verzeichnet die Feuerwehr Hamburg tiber 700
Einsitze, dutzende Notrufe laufen im Sekundentakt in der
Rettungsleitstelle auf. Bis 19:00 Uhr werden 1.200 Einsétze
nur im Zusammenhang mit dem Unwetter gezghlt. Zum
Vergleich: Das Einsatzaufkommen der Feuerwehr Hamburg
belduft sich iiblicherweise auf rund 850 Einsdtze - in
24 Stunden. Insgesamt wurden durch die Auswirkungen
des Sturmtiefs ,Xavier” im Hamburger Stadtgebiet zehn
Menschen verletzt, die durch die Feuerwehr Hamburg ge-
rettet werden konnten, eine Person starb an schweren Ver-
letzungen. Die Beseitigung der durch , Xavier” hervorgeru-
fenen Gefahrenstellen dauert anschliefend noch fast eine
Woche an. Jan Ole Unger (FL/S21)




E1 GEWINNSPIEL UND KOCHREZEPT

HEYNE ¢ Christian Koch « Axel Krohn

DAS KLEINSTE
KLO STEHT IN
BORDEAUX - -

Erkundungen iiber den vielleicht
verriicktesten Kontinent der Welt

Lustiges Europa

Unser Kontinent steckt voller Geheimnisse. Wer hitte
gedacht, dass die Finnen ein Wort fiir die Tatigkeit haben,
sich in Unterhosen zu betrinken, ndmlich , Kalsarikannit”?
Weshalb ist eigentlich die legendére Verfassung der
Republik UZupis noch weitgehend unbekannt? Und
warum weifs niemand, dass die weltweit grofite Jesus-
Statue nicht etwa in Rio de Janeiro, sondern vielmehr in
Polen auf einem Kartoffelacker steht? Christian Koch und
Axel Krohn haben jede Menge kurioses Reisewissen und
iiberlebensnotwendige Fettndpfchen-Warnungen zusam-
mengetragen, die Europa von seiner lustigsten Seite
zeigen. Ein kurioser Streifzug durch den wahrscheinlich
verrticktesten aller Kontinente — mit verbliiffenden
Erkenntnissen und irrwitzigen Fakten.

Aufmerksame Leser werden diese Fragen richtig
beantworten kénnen. Die Antworten verstecken sich in
Beitragen der aktuellen Loschblatt-Ausgabe.

1. Welchen Vorteil bietet das neue Ausbildungsmodell
bei der Feuerwehr?

2. Was verbirgt sich hinter dem Ausdruck Manifold?

3. Welches Orkantief forderte im Oktober in Hamburg
ein Todesopfer?

Gewinnen ist ganz einfach: Lésung mit Vor- und
Zuname, bei unseren Pensioniren ist zusétzlich eine
Adressangabe erwiinscht, sowie Dienststelle und
Leitzeichen bis zum 26. Januar 2018 per Mail an
loeschblatt@feuerwehr.hamburg.de

Teilnahmeberechtigt am Gewinnspiel sind alle Mitar-
beiter/innen der Berufsfeuerwehr, die Kameraden/innen
der Freiwilligen Feuerwehren sowie alle Pensionire.
Mitarbeiter der Léschblatt-Redaktion und Pressestelle
sind von der Teilnahme ausgeschlossen.

Der Gewinner des letzten Gewinnspiels war:

Kristiaan Tiel (F223)

An den groBen Topfen: Can-Suat Simsek bringt einen
echten deutschen Klassiker auf den Tisch

Rinderrouladen
mit Rotkohl und
Kartoffeln

ZUTATEN: 24 Rouladen (5,2 kg), 5 kg Kartoffeln, 6 grofie
Gliser Rotkohl, 1,5 kg Zwiebeln, 1 grofie Salatzwiebel,

2 kg Karotten, 0,5 kg Pastinaken, 1 grofie Stange Porree,

4 Zehen Knoblauch, 2 grofie Tuben Tomatenmark, 24 kleine
Gurken, 1 grofles Glas Apfelmus, 1 Glas Wildpreiselbeeren,
3 Lorbeerblitter, Gemiisebriihe, Salz, Pfeffer, Mehl, Senf

ZUBEREITUNG: Die Rouladen mit Salz und Pfeffer
bestreuen, dann mit Senf bestreichen. Auf einem Ende
der Roulade eine Gurke, einen Streifen Zwiebel und
gegebenenfalls ein Stiick Schinkenspeck legen. Das
Fleisch von dort aus einrollen, mit MetallspieBen sichern
und in der Schwenkpfanne von allen Seiten scharf
anbraten.

Dann die Rouladen (die Kollegen nennen sie
wegen der Ahnlichkeit liebevoll Maulwiirfe) aus der
Pfanne nehmen und das gewiirfelte Gemiise bestehend
aus Karotten, Pastinaken, Porree, Zwiebeln und Knob-
lauch ebenfalls anbraten. AnschlieBend mit 12 Litern
heiler Gemiisebriihe abloschen, die Rouladen
wieder zufiihren.

Nach etwa drei Stunden Kochelzeit die Rouladen
wieder enthehmen und die Sofle mit den Stiicken
durch ein Sieb in einen Kochtopf geben. Nach dem
Abschmecken mit Salz und Pfeffer, die Sofle mit
einer Mehlschwitze andicken.

Fiir den Rotkohl die Salatzwiebel im Topf fein
wiirfeln, anrsten, den Kohl, sowie die Preiselbeeren
und die Lorbeerblitter, hinzugeben und etwa zweiein-
halb Stunden schmoren. Das Apfelmus circa 20 Minuten
vor dem Servieren unterheben und verriithren. Die
Kartoffeln ganz normal rund 25 Minuten in Salzwasser
kochen. Guten Appetit! Can-Suat Simsek (F112)
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t als Pauschaltourzst sondern uuf der Suche nach Abenteuern und U
*~ packer. Er machte seinen Traum wahr. Er nahm ein Sabbatjahr
f, rund um den Globus H&" sein Bericht iiber seine span :

e g -

Angekommen in der groBe weiten Welt: Am Rand des grandiosen Kings Canyons im Watarrka-Nationalpark im australischen
Outback fernab jeder Zivilisation

» DER GLOBETROTTER

Jan-Tjalf Stehr ist 40 Jahre alt, seit 13 Jahren bei der Berufs-
feuerwehr Hamburg. Nach dem Abitur Wehrpflicht bei der Heeres-
fliegertruppe am ,Hungrigen Wolf*. AnschlieBend von 1997 bis 1999
Sozialarbeiter fUr die ,, Aktion Sihnezeichen Friedensdienste” in
New York City. Ein Schlisselerlebnis, denn seit jener Zeit fihlt sich
Jan-Tjalf vom Reisen in ferne Lander magisch angezogen. Sein

Traum: eine Weltreise, ein Trip um den Globus nur mit dem Nétigsten.

Von perfekt durchorganisierten Pauschalreisen, von Touristenburgen,
Schalenkoffern und zu Diensten stehenden Hotelpagen, von ,All You
can eat Buffets", weichen Betten und vollklimatisierten Reisebussen
wollte der angehende Globetrotter indes nichts wissen. Stattdessen
ein Rucksack, eine Trinkflasche, eine kleine Pocketkamera und ein
paar Wechselklamotten, aus auf Entdeckungen, Abenteuer und
Uberraschungen. Sein Tipp: Reise allein, mit wenig Gepack

und nimm dir eine Menge Zeit.
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‘ 70r einiger Zeit machte ich mich auf in die grofSe, wei-

te Welt, wie der Volksmund so schén sagt. Auf zu

neuen Ufern und Abenteuern. Ein langersehnter

Traum von mir: Einmal im Leben als Backpacker, nur mit

dem Notigsten ausgestattet, um die Welt reisen. Ein Sabbat-
jahr. Ein , Sabbatical”. Eine einjdhrige Auszeit vom Dienst.

Uber den grofen Teich mit einem tollen Umweg. Denn
zunichst ging es von Hamburg nach Stidafrika, um dort eine
langjdhrige Freundin aus Berlin zu besuchen, die vor ein paar
Jahren ausgewandert ist und sich in Kapstadt erfolgreich als
Yoga- und Fitnesstrainerin etabliert hat. Sie nahm sich fiir ein
paar Wochen Urlaub und so reisten wir zusammen Hop-On,
Hop-off-Bus von Lodge zu Lodge entlang der Siidkiiste des
afrikanischen Kontinents, von West nach Ost bis nach Dur-
ban, weiter hoch tiber die bis zu 3.482 Meter hohen Drakens-
berge, die hochsten Berge des stidlichen Afrikas.

Von Durban machte ich mich dann allein auf weiter ins
rund 400 Kilometer westlich gelegene Konigreich Lesotho.
Das wegen seiner Hohenlage auch ,Kingdom of the Sky”
genannte Land ist eines der drmsten der Welt. Lesotho zahlt
auBerdem zu den Landern mit der héchsten Dichte von Blitz-
einschldgen, bezogen auf den Quadratkilometer. In einem
kleinen Dorf im Osten des Landes, umgeben von Bergen in
einem Tal gelegen, besuchte ich eine Grundschule. Bereits um



Mitternacht mussten sich manche der Schulkinder von den
entlegenen Hiitten ihrer Eltern, versorgt mit etwas Proviant,
zu Fufl auf den weiten Weg machen, um piinktlich zum
Unterricht zu erscheinen. In der Schule selbst mangelte es an
Banken und Tischen. Gespielt wurde im Freien, der Unter-
richt fand gezwungenermaflen auf dem kalten, dreckigen
BetonfuBboden statt. Zum Schluss noch ein Erlebnis der
besonderen Art im ,, Konigreich des Himmels”: Zurtick in den
Drakensbergen nahm ich ein Bad in einem Pothole am Rand
des Tugela Wasserfalls im Royal Natal National Park, mit 948
Metern lichter Fallhche der zweithdchste Wasserfall der Welt.
Und dass nur wenige Meter neben dem Abgrund.

Die néchste Station meiner Reise: Die Townships von
Kapstadt, die bertichtigten Cape Flats siidostlich des Stadt-
zentrums. Dort leben grofitenteils farbige Stidafrikaner, die
durch das schwach ausgebaute soziale Netz gerutscht sind,
zumeist zusammengepfercht in kleinen Blechhiitten, den
sogenannten ,Shacks”. Krankheiten wie Aids und Hepatitis
sind dort weit verbreitet. Denn obgleich die Lebenserwartung
zwischen 2005 und 2015 von 52 Jahren auf 61 Jahre angestie-
gen ist, sind zurzeit immer noch rund fiinf Millionen
Stidafrikaner mit dem HIV-Virus infiziert und es werden tég-
lich mehr. Und dennoch: Die vielen freundlichen, aber
zumeist bitterarmen Menschen und die vielen, strahlenden
und lachenden Kinderaugen lieBen mich an eine positive
Wende in diesem Land glauben.

Die néchste Station meiner Reise lag mehr als 11.000 Kilo-
meter jenseits des Indischen Ozeans: Cairns in Australien, in
Queensland an der nordéstlichen Kiiste des Kontinents. Von
der geschiftigen Hafenstadt, eineinhalb Stunden entfernt
vom Barrier Reef und ein beliebtes Reiseziel fiir Rucksack-
touristen, fuhr ich mit einem Mietwagen entlang der gesam-
ten Ostkiiste Richtung Sydney.

In der Nihe von Townsville, etwa 350 Kilometer siidlich
von Cairns, iibernachtete ich ein paar Tage auf dem alten
Fischerboot eines Freundes und lie8 es mir nicht nehmen, die
Kiistengewdsser vor Magnetic Island — der 1770 von James
Cook entdeckten, der Kiiste vorgelagerten Insel — zu erkun-
den und mit Haien und Riesenschildkréten am Great Barrier
Reef zu tauchen. Mit Delphinen zu schwimmen, der Versuch,
ein paar Wellen an den beliebtesten Surfspots Australiens zu
reiten — ein traumhaftes Erlebnis.

In Sydney verbrachte ich Silvester und genoss das unbe-
schreiblich schéne Feuerwerk an der Harbour-Bridge. Be-
kanntlich schafften die Briten gegen Ende des 18. Jahrhun-
derts tausende ihrer Strafgefangenen auf den fiinften Konti-
nent. 1788 trafen die ersten elf Schiffe mit Héftlingen aus
England an der Australischen Ostkiiste ein und brachten sie
in einer Strafkolonie unter, die sie Sydney Cove nannten. Die
etwas ungewohnliche Griindungsgeschichte der groften
Stadt Australiens. Ubrigens: Wéhrend meines Besuches in der
wundervollen, aufregenden Stadt ist mir kein Strafgefange-
ner tiber den Weg gelaufen...

Von Australien dann weiter nach Neuseeland. Fiir mich
das schonste Land der Welt. Ich war vor einigen Jahren, mit
einem Kollegen von F23, schon einmal fiir sechs Wochen in
dem Inselstaat im stidlichen Pazifik. Nun wieder und noch
intensiver. Fiir jeden Menschen, der Einfachheit, Ruhe und
Natur in allen erdenklichen Variationen liebt, ist das Land der
Maoris, der Kiwis und Hobbits ein absolutes must see. Neu-
seeland ist tibrigens das einzige Land der Welt, in dem es
keine gefdhrlichen oder giftigen Tiere gibt.

Dem Himmel nah: Jun-Tjalf geniefit am Rand der Tugela Falls
in den Drakensbergen einen weiten Blick iiber das hochste Gebirge
im siidlichen Afrika

Einfache Fahrt: Unterwegs auf Entdeckungsreise durch Neusee-
land mit dem Zug, der die grofien Zentren der Inseln verbindet

» ORGANISATION UND REISEROUTE

Die Route seiner Weltreise hat Jan-Tjalf vor Reisebeginn selbst
zusammengestellt und Flige, einige Bustouren, sowie Zugtickets im
Voraus gebucht. Ein stattliches Pensum, das sorgfaltig durchgeplant
sein wollte: zwolf Fluge, vier Bustouren, drei Zugtickets, zweimal eine
Autovermietung. Es gibt jedoch auch gute Reiseunternehmen, die
bereits fertige ,, Around the World“-Tickets mit Tiefpreisgarantie
anbieten. Der Nachteil: Die jeweiligen Destinations stehen fest, die
Reisenden sind weniger flexibel in der individuellen Reisegestaltung.
Fur diese Variante ist das Reiseunternehmen: ,,STA Travel” zu
empfehlen. FUr Flugbuchungen bevorzugte Jan-Tjalf das Minchener
Internetportal: , Travel Overland*, das auch eine Zweigstelle in
Hamburg-Eppendorf hat. Sein Tipp: Fluge ein Jahr im Voraus
buchen. Dann kann man unter Umstanden noch einige
Schnéappchen machen. Im Verlauf eines Jahres steigen die
Flugpreise bei den Airlines drastisch an.
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Bei den Delphinen und Riesenschildkrdten: Beim Tauchgang
am beriihmten Great Barrier Reef entdeckt Jan-Tjalf die einzig-
artige Welt des bedrohten Riffs

Eine wunderschone Erfahrung war dort eine gefiihrte Glet-
scherwanderung am Fox Glacier auf der Stidinsel. Und dann
noch ein Adrenalinschub pur: In Queenstown, ebenfalls auf
der Siidinsel, absolvierte ich meinen ersten Fallschirmsprung.
Aus 4.000 Metern, im Tandem mit einem erfahrenen Routinier.
Neuseeland von oben - ein unvergesslicher Ausblick.

Von Neuseeland zog es mich dann noch einmal fiir zwei
Monate zuriick nach Australien. Zunichst nach Melbourne
und weiter nach Adelaide. Von der Hauptstadt South Austra-
lias dann 1.500 Kilometer Richtung Norden, ins Northern
Territory, genauer, nach Alice Springs, dem Tor zum austra-
lischen Outback. Rund 300 Kilometer entfernt, im Watarrka-
Nationalpark, durchwanderte ich den grandiosen Kings
Canyon bevor ich zum Uluru-Kata-Tjuta National Park auf-
brach, der den berithmten Ayers Rock und die Kata Tjuta
(oder die ,,Olgas”), eine Gruppe von 36 Bergen, umgibt. Un-
glaublich faszinierende Eindriicke, die mich dort erwarteten.
Und dann noch die restlichen rund 2.000 Kilometer quer
durch den fiinften Kontinent nach Siidwesten, nach Perth,
der grofsten Hafenstadt an Australiens Westkiiste.

Dort hieB es ,,Good bye Australia”, auf nach Indonesien.
Auf die zauberhafte Insel Bali, wo mich meine zwei besten
Freunde besuchten. Wir erkundeten das ganze Eiland, tauch-
ten auf den Gilli Islands und surften bis die Sonne unterging.

Eine der schonsten Erfahrungen meiner gesamten Reise
machte ich, als die beiden Freunde wieder abgereist waren.
Ich hatte noch ein paar Wochen auf der Insel, als ich las, dass

2 a S Ll

Eisiges Neuseeland: Eine gefiihrte Wanderung im Fox-Gletscher
auf der Siidinsel zihlte zu den besonders eindrucksvollen
Erlebnissen

es im Norden Balis, in der Nihe von Lovina, versteckt in den
Bergen, einen Buddhistischen Tempel geben sollte. Untypisch
fiir Bali, da die Insel fast ausschlieSlich hinduistisch geprégt
ist. Ich wusste von Erzdhlungen, dass es mdoglich sei, in die-
sem Kloster eine unbestimmte Zeit zu verweilen und von den
Monchen aufgenommen zu werden.

So klopfte ich ein paar Tage darauf an der Tiir des Klo-
sters und mir wurde freundlich aufgemacht. Die kloster-
lichen Regeln indes waren hart. Zwei Wochen Schweigen.
Schlafen auf einem ungemiitlichen, kalten Boden, lediglich
mit einer diinnen Matratze ausgestattet. Alles was vom Me-
ditieren abhilt, war verboten: Handy, Biicher, Walkman und
Geldborse wurden eingeschlossen, selbst Yoga wurde unter-
sagt. Jeden Morgen um vier wurde durch einen Gong ge-
weckt. Danach ging es raus zur ,Walking Meditation”. Eine
Stunde lang galt es einen rund 30 Meter langen Betonpfad
auf- und abzuschreiten. Rauf und runter, immer wieder auf
und ab. Langsam, Schritt fiir Schritt und mit einer gleichmi-
Bigen Atmung. Kaum zu glauben, wie schwer das einem Un-
getibten fallt. Danach folgte im Kloster eine Stunde ,Sitting
Meditation” im Lotussitz. Ich bekam leider nur den halben
Lotussitz hin und selbst der schmerzte nach knapp 20 Mi-
nuten. Der SchweiB8 triefte mir jedes Mal ins Gesicht. Der
Schmerz brannte. Und keine Chance zu flichen. Die Blofle
wollte ich mir auch nicht geben. Aushalten, still sein und sich
nur auf das Ein- und Ausatmen konzentrieren. Zwischen
sechs und sieben Uhr dann eine kurze Erlosung: es gab eine

» SABBATJAHR

» DAS GEPACK

»Wie funktioniert das eigentlich so mit dem Sabbatjahr«?
Kolleginnen und Kollegen von Jan-Tjalf Stehr, die eine ahnliche Reise
planen, sollten sich mit der Frage an ihre Personalsachbearbeiter
wenden oder im Internet unter http://www.sabbatjahr.org nach-
schauen. In Hamburg regelt die Verordnung Uber die Arbeitszeit
(ArbzVO) die Moglichkeiten, ein Sabbatjahr zu nehmen. Jan-Tjalf hat
sich fUr ein vierjahriges Modell entschieden. Das heift: drei Jahre lang
voll arbeiten, wahrend der Zeit ist der monatliche Auszahlungsbetrag
75 Prozent des letzten Bruttogehalts. Im vierten Jahr, dem Sabbat-
jahr: komplette Auszeit vom Dienst bei weiterhin jeden Monat 75
Prozent des letzten Bruttogehalts. Auch fir Angestellte im 6ffent-
lichen Dienst gelten in Hamburg die gleichen Regelungen.
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Jan-Tjalf reiste mit einem Deuter 24er ACT Trail Rucksack.
Gewicht: maximal acht Kilogramm und so klein, dass er im Flieger
als Handgepack durchging. Klamotten und Ausstattung: eine

Fjall Réven Ziphose, die gleichzeitig als Shorts getragen werden
konnte. Dazu zwei Paar Funktionssocken, zwei Funktions-T-Shirts,
eine leichte Regenjacke, zwei Unterhosen, einen Kapuzenpulli, eine
Funktionsjacke, ein Paar Flip Flops, Teleskop-Wandersttcke, ein
Erste-Hilfe-Kid, Pocketkamera, eine Thermarest-Isomatte, ein Inlett
(dunnes Baumwolltuch als Schlafsack), Kreditkarte, Sonnenbrille,
Sonnencreme, einen kleinen Kulturbeutel, zwei leichte
Funktionshandticher und ein kleines Tagebuch. ,Mehr braucht
der Mensch nicht®, so die Erfahrung von Jan-Tjalf.



» KOSTEN WAHREND DER REISEN

Die Erfahrung von Jan-Tjalf: Es gibt zahlreiche Lander, in denen
im Schnitt umgerechnet 12 Euro am Tag fur Unterkunft und Verpfle-
gung ausreichen. In anderen kann der Unterhalt indes deutlich teurer
sein, in Australien beispielsweise kostet die Unterkunft in einem
preiswerten 16-Bett-Dormitory (Schlafsaal) einem Backpacker um-
gerechnet schon fast 45 Euro. Hinzu kommen téaglich noch 35 Euro
fUr gunstige Nahrungsmittel. Will man sich langere Zeit in einem
solch ,teuren” Land aufhalten, kann es bei einem in der Regel doch
begrenzten Budget schon mal knapp werden. Backpacker sind je-
doch weltweit auf verschiedenen Internetplattformen vernetzt und
verbunden. Es besteht also die Mdglichkeit, sich gegenseitig auszu-
tauschen, giinstige Unterkinfte zu erfragen. Zudem gibt es seit eini-
gen Jahren die Internet Plattform ,Couchsurfing®, eine sinnvolle
Erfindung fir jeden Reisenden. Uber dieses Portal bieten Gastgeber
weltweit Reisenden in ihrem Haus oder ihrer Wohnung kostenlos
einen Schlafplatz und dazu oft auch eine warme Mahlzeit an. Die
Gegenleistung des ,Aufgenommenen®; Auch er bietet in seinem
Land Reisenden eine Unterkunft. Das Schéne am ,,Couchsurfing”:
Die Backpacker finden direkt Kontakt zu den Einheimischen und wer-
den oft sogar noch zu Ausfliigen eingeladen, darunter auch absolute
Geheimtipps, die man in keinem ,,Lonely Planet” findet. Stichwort
Gesundheit: Das Auswartige Amt bietet auf seiner Ubersichtlichen
Homepage alles Wichtige fur den Reisenden, landerspezifisch zu-
sammengefasst. Eine der wichtigsten Internetseiten fur Backpacker.
Fir jedes Land auf der Welt gibt es dort unter anderem die nétigen
Impfempfehlungen, die fir eine Weltreise unverzichtbar sind.

erste Mahlzeit. Warmes Essen. Reis, Gemiise, Tee und Obst.
Dann raus. Eine Stunde wieder ,Walking Meditation”,
gefolgt wieder von einer Stunde ,Sitting Meditation”. Ein
Mittagessen gab es von elf bis zwolf Uhr. Das musste reichen
bis néchsten Morgen um sechs, denn Buddhisten kennen kein
Abendbrot. So wiederholte sich der Tagesablauf bis abends
um 22:00 Uhr. Schlafenszeit, auf der diinnen Matte und dem
harten Boden.

Warum ich das machte? Vor Jahren hatte ich ein Buch von
Janwillem van de Wetering gelesen, in dem es um seine
Erfahrungen in einem japanischen Zen-Kloster ging. Dieses
Buch ging mir nicht aus dem Kopf und ich wollte es einmal
selbst ausprobieren. Mein Fazit: Ich gehore nicht ins Kloster.

Nach etwa sechs Wochen, die ich auf Bali verbracht hatte,
verlieB ich die Insel vom Airport Denpasar, iiber Malaysia
nach Europa. Genauer: nach Saint Jean Pierre du Port, ein
kleines franzésisches Dorf am Hang der Pyrenden unweit der
spanischen Grenze am Jakobsweg gelegen. Pilgern? Wie tau-
sende andere auch? Was Hape Kerkeling schafft, dachte ich
mir, das kann ein Feuerwehrbeamter schon lange. Also pil-
gerte ich, ich ging und ging und ging. Uber die Berge, knapp
800 Kilometer bis nach Santiago de Compostela. Unterwegs,
in Pamplona, erfiillte ich mir noch einen Kindheitstraum und
lief beim San-Fermin-Festival, dem traditionellen Stierlauf,
mit wildgewordenen Bullen ins Stadion ein. Ein fragwiirdi-
ges, baskisches Spektakel, bei dem ich mir fast in die Hosen
machte. Habe jedoch tiberlebt.

Bevor ich von Spanien zuriick nach Deutschland reiste,
gonnte ich mir in Bufiol, knapp 40 Kilometer von Valencia
entfernt, die legendédre ,La Tomatina”, die grofite Tomaten-
schlacht der Welt. Der absolute Oberknaller. Nach einer
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Auf dem Pilgerpfad: 800 Kilometer zu Fuf3, durch malerische
Dorfer, auf dem Jakobsweg nach Santiago de Compostela
in Galizien

Entspannung auf der Kugel: Die Moeraki Boulders am Koekohe
Beach auf der Siidinsel Neuseelands sind eine Vielzahl méchtiger
kugelformiger Steine

Woche hatte ich noch immer kleine Reste von Tomatenschale
in meinen Ohren kleben.

Zuriick in Hamburg, das Ende der Reise? Nein, Ham-
burg war nur ein kurzer Zwischenstopp. Auf dem Pro-
gramm stand jetzt noch ein vierwochiger Rundtrip an der
kalifornischen Kiiste. Der berithmte Highway Number One
lockte. Von Los Angeles nach San Diego mit Abstechern in die
grofartigen nahe gelegenen Nationalparks. Von San Fran-
cisco schlieSlich, der Metropole am Pazifik mit ihrer immer
wieder faszinierenden Golden Gate Bridge, den Cable Cars
und den abenteuerlich steilen Straflen, machte ich mich auf
zuriick nach Los Angeles. Das Ende einer Weltreise — Ein-
checken am Los Angeles International Airport, ein 13-Stun-
den-Flug tiber den amerikanischen Kontinent und den gro-
Ben Teich nach Hamburg.

Alles in allem: Ein tolles Jahr mit atemberaubenden
Erlebnissen, wunderbaren Erfahrungen und vielen interes-
santen, erstaunlichen Menschen und neuen Freundschaften,
die ich schlieBen durfte. In dem hinduistischen Lehrbuch:
,Aitareya-Brahmana” heifit es: ,Es gibt kein Gliick fiir den
Menschen, der nicht reist”. Meine nichste Reise kommt
bestimmt... Jan-Tjalf Stehr (F343)

Laschblatt 7072017 27



E1 AUS ALLER WELT

» KURZ & KURIOS

Mach mal Pause

Eine hochst verdéchtige Rauchwolke
aus einer kleinen Brotdose sorgte fiir
den Einsatz von 50 Kriften der Polizei
und Feuerwehr. Nach Angaben der
Einsatzkrifte befand sich die Dose im
Garten eines Bewohners des wiirttem-
bergischem Stadtchens Mutlangen.
Dem Mann sei — nachdem er das
Objekt gedffnet hatte — eine dunkle
Wolke entgegengekommen. Aufgrund
akuter Hautreizungen alarmierte der
Eingenebelte die Feuerwehr. Insgesamt
riickten 54 Mann aus — teilweise
unter Atemschutz. Mit dabei sogar
Mitarbeiter des Landeskriminalamtes.
Die Erleichterung war gro8, als man
hinter das Geheimnis der Dose kam:
Es enthielt ein Pausenbrot, das véllig
verschimmelt war. Dessen Herkunft
konnte von der Polizei bis jetzt

nicht gekldrt werden.

Ruf mal wieder an

Irgendwann wurde es der Polizei in
Hagen zu viel: Sie nahm einen Mann
in Gewahrsam, der immer wieder die
110 gewdhlt hatte — und das véllig
ohne (guten) Grund. Als der 41-J4hrige
mal wieder durchrief, fuhr eine Poli-
zeistreife in die Gaststitte, in der sich
die Nervensége offensichtlich aufhielt.
Der Mann tischte den Beamten zahl-
reiche absurde Griinde auf, warum er
immer wieder anrief: Er habe , einfach
mal in einem Polizeiauto fahren wol-
len”, ein Taxi wire ihm viel zu teuer.
Die Polizisten untersagten dem Mann
die weitere missbriuchliche Nutzung
mit deutlichen Worten, doch der Mann
gab keine Ruhe und klingelte erneut
bei Polizei und Feuerwehr durch.
Seine Erkldrung: Thm sei nun einmal
furchtbar langweilig, und er werde
auch weiterhin anrufen. Um weitere
Anrufe zu verhindern, erfiillten die
Beamten dem Mann seinen Wunsch
einmal mit einem Streifenwagen

zu fahren. Allerdings nicht nach
Hause, sondern zur nichst-

gelegenen Wache.
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Leipzig bebt

LEIPZIG. Weder das Bundesland Sachsen noch der Grofiraum von Leipzig
sind als Risikozone fiir Erdbeben bekannt. Dennoch meldeten sich Anfang
November zahlreiche Biirger des Leipziger Waldstrafenviertels bei der Feu-
erwehr. Die besorgten Anwohner berichteten von wackelnden Wénden,
ganz so, als wiirde die Stadt von einem Erdbeben heimgesucht werden. Zu
einem Katastropheneinsatz kam es allerdings nicht, die Feuerwehr musste
jedoch die Ursache der vermeintlichen Erdstofe erkldren — und die war
kurios: Die Chemnitzer Rockband , Kraftclub” spielte in der nahegelege-
nen Leipziger Arena vor rund 12.000 ihrer bestens aufgelegten Fans. Diese
hiipften und sprangen — angefeuert durch Frontmann und Sanger Felix
Brummer — immer wieder synchron vor der Biithne. Das wiederum versetz-
te das Waldstrafenviertel in erdbebenéhnliche Schwingungen. Zu ghnlichen
Problemen kam es bereits vor zwei Jahren. Angeblich sollen die Konzertver-
anstalter bereits ein ,, Hiipfverbot” in Betracht gezogen haben, so berichtet es
die Leipziger Volkszeitung. Dass ausgerechnet Leipzig so ,,erdbebenanfallig”
ist, erkldrte ein Sprecher der Feuerwehr: Vor allem liege es daran, dass die
oberen Bodenschichten unter dem Konzertgeldnde auf recht losem Unter-
grund lagen. Dieser tibertrdgt die Schwingungen dann ins Grundwasser,
wortiber sie dann bis in die angrenzenden Hauser geleitet wiirden.

PRAXIS

Interesse an neuen Herausforderungen?

Andsthesieassistenz gesucht

Hamburger Anasthesie-Praxis, tatig im Bereich ambulante Operationen,
stellt ein auf 450-Euro Basis (,Minijob*) flexible Andsthesiemitarbeiterinnen
mit den Qualifikationen:

ANASTHESIE-PRAXIS IN HAMBURG

Rettungsassistentin / Notfallsanitdterin, Kranken- und Gesundheitspflegerin,
Medizinische Fachangestellte (MFA) mit Andsthesieerfahrung

Wir bieten faire Bezahlung, ein interessantes Arbeitsumfeld und freundliches
Arbeitsklima. Interessentinnen melden sich bitte per Mail an:

jobs@narkopraxis.de oder telefonisch unter: 040.40170309

Dr. med. Matthias Andrae,
Hugh-Greene-Weg 2, 22529 Hamburg




Verklemmte Gesellschaft

er Mensch behauptet sich seit Jahrmillionen als beson-

ders erfolgreiche Art auf unserem wundervollen Plane-
ten. Dieses hat er vor allem seinen fein justierten mensch-
lichen Eigenschaften und Fihigkeiten zu verdanken. Ein Um-
stand ist dabei besonders wichtig: Neugier, Wagemut und
Spontanitit sollten immer in einem gesunden Verhiltnis zur
Vorsicht, Nachdenklichkeit und Besonnenheit stehen. Kommt
es hierbei zu Missverhiltnissen, kann sich der Mensch in
hochst missliche bis peinliche Umstande bringen. Aus evolu-
tiondrer Sicht geben die nachfolgenden Fille durchaus Anlass
zur Sorge, was den langfristigen Erhalt der menschlichen Art
angeht. Aus redaktioneller Sicht, geben sie aber immerhin
einen Anlass zum Schmunzeln:

Verklemmt .

WORMS. Jiingst musste der Penis
eines Mannes aus einer Hantel-
scheibe befreit werden. Die zu-
standigen Arzte einer Wormser
Klinik hatten dafiir die Feuer-
wehr gerufen, um das sensible
Kérperteil unbeschadet befreien
zu koénnen. Dabei kamen hydrau-
. . lisches Rettungsgerét, Vibrations-
sdge und Schleifer zu einem dreistiindigen Einsatz. Die Ur-
sache der Verklemmung wurde seitens der Beteiligten mit
»kuriosem Trainingsunfall” bestenfalls halbrichtig beschrie-
ben. Besonders peinlich: Bilder vom Einsatz gerieten irgend-
wie in die sozialen Medien, die sich dort einer ausfiihrlichen
Wiirdigung erfreuten. Die Klinik muss nun kldren, wie es
zu dem Datenleck gekommen ist, doch noch ist unklar, wer
die Bilder machte und ins Netz stellte. Eine Kliniksprecherin
beeilte sich aber mitzuteilen, dass eine interne Ermittlungs-
gruppe bereits im Einsatz sei, um die Herkunft des veréffent-
lichten Bildmaterials ,liickenlos” aufzuklaren.

Verklemmt .

BIRMINGHAM. Rund vier Stun-
den kam ein mutmaflicher
(aber hochst verdéchtiger) Ein-
brecher in den Genuss von
Geriichen einer Abluftanlage.
Diese blies die Luft aus einem
Fast-Food-Restaurant in Bir-
mingham heraus, in das der
Mann mutmaflich (aber eben-
so wahrscheinlich) einbrechen :
wollte. Zunichst hatte er eine lange Zeit vergeblich um Hilfe
gerufen. Ein Passant, der die Beine des Mannes aus dem
Gebidude baumeln sah, rief schliellich die Polizei. Die hétte
dann aber erst einmal ein Foto des Eingeklemmten gemacht,
bevor sie ihn befreiten — mutmaBlich zur Beweissicherung,
aber auch zu Aufklarungszwecken. Via Twitter versffentlichte
die Polizei das Foto und kommentierte: ,Bleib nicht stecken,
wenn du versuchst einzubrechen.”

Verklemmt .

HAMBURG. Wer kennt das nicht: Plstzlich rutscht einem der
Schliisselbund aus der Hand und fillt gefahrlich nah an ei-
nem Gully zu Boden — manchmal aber auch in den Gully hin-
ein. So passierte es vor Kurzem einem Hamburger. Beim Ver-
such, den Schliissel wieder aus dem Gully zu fischen, blieb er
allerdings kopfiiber in dem Sielschacht stecken. Passanten
riefen den Notruf, weil der Mann mittlerweile bis zur Hiifte
in dem 25 mal 60 Zentimeter breiten Schacht klemmte. Die
Einsatzkrifte befreiten den Schliisselsucher nach rund 40 Mi-
nuten. Mit Hilfe von Schlingen, die an der Drehleiter befestigt
wurden, zog man den Mann ins Freie und brachte ihn leicht
verletzt ins Krankenhaus. Insgesamt bemiihten sich 23 Ein-
satzkréfte um den Gully-Mann. Ein Bericht der Bild-Zeitung
lasst vermuten, dass dieser ein recht hartnidckiger Mensch
gewesen sein muss: Wihrend der gesamten Rettung hielt er
den Schliissel in der Hand.

Verklemmt IV.

MONCHENGLADBACH. Mut und Dummbheit paaren sich auch
bei diesem Fall, der kiirzlich die Feuerwehr in Ménchenglad-
bach beschiftigte. Nachdem dort eine jiingere Frau eine Klei-
derspende in einen Altkleidercontainer geworfen hatte, stell-
te sie mit Schrecken fest, dass sich in einem der Kleidungs-
stiicke noch ihre Scheckkarte befand. Um die Karte zuriickzu-
bekommen, legte sich die Frau kurzerhand in die Einfiillklap-
pe des Containers. Eine zur Hilfe gerufene méannliche Person
betitigte auf Bitten der Frau die Klappe und schiittete sie
in Richtung ihrer Scheckkarte. Da die Einwurfklappen des
Containers jedoch so konstruiert sind, dass eine Entnahme
von auflen nicht moglich ist, konnte auch der Passant die
Frau nicht mehr aus den Kleidern herausfischen. Erst durch
hydraulisches Rettungsgerit wurde die Gladbacherin befreit
und konnte ohne Verletzung, aber mit Scheckkarte nach
Hause geschickt werden.
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